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COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
ACTA SESION ORDINARIA
MIVAH-DMVAH-CTAI-ACT-0003-2025

Acta numero cero cero cero tres correspondiente a la sesion ordinaria de la Comision de

Transparencia y Acceso a la Informacion.

Lugar: Forma virtual, Microsoft Teams.
Fecha: 28 de agosto de 2025.
Hora: 09:58 a.m.

Participantes presentes:

Maribel Salazar Valverde Directora de la Direccion Administrativa Financiera Virtual
Maria Gabriela Hernandez Cortés Jefa Departamento Proveeduria Institucional Virtual
Esteban Campos Ramirez Jefe Departamento Financiero Virtual
Elisa Maria Robles Vega Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos Virtual
Maria José Zamora Ramirez Jefa Asesoria Juridica Virtual
Andrés Pérez Ulloa Jefe Departamento de Tecnologias de Informacion Virtual
Abelardo Quirds Rojas Jefe Planificacion Institucional Virtual
Geovanny Sanabria Bermudez Direccion de Gestion Integrada del Territorio Virtual
Humberto Rolando Camacho Herrera Departamento de Servicios Generales Virtual
Arnoldo Alfonso Barberena Salas Unidad de Archivo Central Virtual
Invitados

‘Caroo _ Rebresentacion

Claudia Chacon Mora Direccion Administrativa Financiera Virtual
Jose Pablo Ibarra Acosta Direccion Administrativa Financiera Virtual
Henry Campos Ledn Departamento de Tecnologias de Informacion Virtual
Jonnathan Obando Artiaga Departamento de Informacion en Ordenamiento Territorial Virtual

Miembros ausentes:

Nombre Completo Cargo o Representacion

Jennifer Vivas Escamilla Departamento de Diagndstico e Incidencia Social
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Capitulo I: Comprobacion de quérum.

Articulo 1. La coordinadora de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion
Sra. Maribel Salazar Valverde procede a comprobar que esté presente el quérum.

ACUERDO 1. Se aprueba el quérum de la Sesién Ordinaria MIVAH-DMVAH-CTAI-ACT-
0003-2025. ACUERDO EN FIRME

Capitulo Il: Aprobacion de la agenda

Articulo 2: La coordinadora de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion
Sra. Maribel Salazar Valverde procede a leer el orden del dia de la presente sesion. No se

presentan modificaciones. Se somete a votacion.

ACUERDO 2. Se aprueba la agenda de la Sesién Ordinaria No. 0003-2025. ACUERDO EN
FIRME

Capitulo lil: Lectura y aprobacion del acta de la sesion 0002-2025.
Articulo 3. La coordinadora dio lectura al acta 0002-2025, correspondiente a la sesion
celebrada el 07 de agosto de 2025. No se recibieron correcciones ni observaciones.

ACUERDO 3. Se aprueba el acta de la sesién ordinaria 0002-2025.ACUERDO EN FIRME-

Capitulo IV: Informes de avances.

Articulo 4. En este punto de la sesion, los miembros de la Comision presentaron sus
respectivos informes de avance sobre el proceso de recopilacidn, actualizacion y remision

de informacidn institucional para el portal de transparencia, conforme a los lineamientos
establecidos.

1. Elisa Maria Robles Vega — Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos

La senora Robles informo sobre el proceso de actualizacion de informacidn correspondiente

al Departamento de Recursos Humanos, destacando:

e Laactualizacion de los planes de empleo publico y los concursos internos y externos
realizados entre 2020 y 2024.

discapacidad.

e La depuraciéon de los nombramientos institucionales en formatd;QEDHgg:Q

W -

informacion desde 2020 hasta 2025. ’M\
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o La propuesta de publicar los salarios institucionales unicamente con numero de
puesto, clase de puesto y salario bruto mensual, omitiendo nombre y nimero de
cédula, en atencion a criterios de proteccion de datos personales. Esta propuesta
fue respaldada por la sefiora Maria José Zamora Ramirez, Jefa de Asesoria

Juridica.

e La actualizacion de los puestos vacantes, estadisticas de vacaciones e

incapacidades en formato PDF.

e La informacion sobre evaluaciones de desempeno esta lista, pero requiere ajustes

técnicos para su correcta visualizacion en una sola hoja PDF.

La senora Robles indicé que espera concluir los pendientes y remitir los archivos definitivos

a la unidad de Tecnologias de Informacion en el transcurso de la préxima semana.
2. Maria José Zamora Ramirez — Jefa de Asesoria Juridica

La senora Zamora presentd un informe detallado sobre las actualizaciones en el apartado

juridico del portal, incluyendo:
o La actualizacion del catalogo de competencias institucionales.

e La reorganizacion de la biblioteca digital, unificando pestanas de directrices y

normativas.

e La inclusion de leyes, decretos y reglamentos relevantes no contemplados

anteriormente, tales como:
o Ley de financiamiento de vivienda para clase media.
o Decreto de la politica nacional del habitat.

o Reglamento de determinacion de poblacion beneficiaria de proyectos de

vivienda.

e Laincorporacion del texto sustitutivo del proyecto de Ley Organica del MIVAH.

By
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» La modificacion del nombre de la pestafia “Precarios” por AsthQﬁTj tos-
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Informales”.

e La actualizacién de documentos en la intranet, incluyendo:

o Procedimientos de fiscalizacion de transferencias.
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o Listado de comisiones institucionales.

o Oficios relevantes de la Contraloria General de la Republica y la

Procuraduria General.
o Publicaciones de salario base.

e La redistribucion e inclusién de directrices presidenciales y del Ministerio de

Hacienda.

o Coordinacion con la Proveeduria Institucional para obtener el listado actualizado de

publicaciones en la Imprenta Nacional.

Se indicé que la unica informacion pendiente corresponde a la remision por parte de la
Proveeduria.

3. Esteban Campos Ramirez — Jefe del Departamento Financiero

El sefior Campos informd que la mayoria de la informacion financiera ya se encuentra

actualizada en el portal, incluyendo:
o Presupuestos institucionales.
o Informes de ejecucion presupuestaria (anual y semestral).
» Informes de viaticos y transferencias de capital del 2020 al 2024.

Indicd que esta pendiente la publicacién de los formularios H-14 y H-6, correspondientes al
cierre del ejercicio 2025, los cuales aun no han sido enviados por las unidades

responsables.
4. Abelardo Quirés Rojas — Jefe de Planificacion Institucional

El sefior Quirds presento el estado de actualizaciéon de los planes institucionales, sefialando

que:

e« Se cuenta con el Plan Institucional (Pl) vigente y los anteriores, junto con sus

respectivos informes de cumplimiento.

trasladando el resto a un apartado histérico.
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o Se ha actualizado el manual de organizacién institucional, incluyendo la estructura

jerarquica y funciones por unidad.

o Se esta trabajando en la depuracién de los servicios y productos institucionales, en

coordinacion con las direcciones correspondientes.
5. Arnoldo Alfonso Barberena Salas — Unidad de Archivo Central

El sefor Barberena informd que los informes de desarrollo archivistico estan actualizados,
a excepcion del correspondiente al periodo 2023-2024, el cual requiere ajustes de formato

para su publicacion.

Propuso incluir en el portal las tablas de plazos de conservacién documental aprobadas por
el Archivo Nacional, junto con el documento oficial que las avala, con el fin de garantizar
transparencia en los procesos de eliminacion documental. La propuesta fue acogida

favorablemente por la Comision.
6. Claudia Chacén Mora — Direccion Administrativa Financiera

La senora Chacoén presentd el informe de cumplimiento de la Direccién Administrativa

Financiera, indicando que se han remitido:

o Actas y minutas de las comisiones institucionales (Presupuesto, Teletrabajo, Salud

Ocupacional, Donacion, Discapacidad).
¢ Informes de gestion de funcionarios salientes.
¢ Documentos relacionados con el seguimiento semestral institucional.

7. Propuesta de redisefio visual por parte de la Direccion de Gestion Integrada del

Territorio

En el marco de la sesion de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion, la
Direccion de Gestion Integrada del Territorio, representada por el sefior Geovanny Sanabria
Bernudez y el sefor Jonnathan Obando Artiaga, presentd una propuesta conceptual de
redisefo visual para el sitio web institucional, con énfasis en la mejora de la experiencia_del

usuario y la accesibilidad a la informacion geoespacial. Y
S

4. Objetivo de la propuesta e
l.l el

|r«a¢

La iniciativa busca optimizar la forma en que se presenta la informacion
‘g
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informacion y contenidos de interés publico. El redisefio se fundamenta en principios de
usabilidad, accesibilidad y eficiencia en la navegacion, con el propésito de facilitar el acceso

a la informacion en menos clics y de manera mas intuitiva.
+ Elementos clave del redisefio
La propuesta incluye los siguientes componentes:

Carrusel de contenidos destacados: Se plantea incorporar un carrusel visual en la pagina
principal que permita mostrar de forma rotativa y dinamica los contenidos mas relevantes,

tales como noticias, actualizaciones, campanas informativas y enlaces a sistemas
institucionales.

Infografias institucionales: Se propone incluir capsulas informativas en formato grafico que
resuman de manera clara y atractiva los servicios, funciones y procesos del Ministerio,

dirigidas especialmente a la ciudadania.

Acceso directo a sistemas de informacion: Se sugiere la inclusion de accesos rapidos a

sistemas como:
o Geoexplora.
o Observatorio de datos estadisticos y geoespaciales.
o Sistema de identificacion de necesidades (CIMVI).
o Paneles de priorizacion de asentamientos informales.
o Herramientas de seguimiento de bonos de vivienda.
o Convenio MIVAH-INBU-CENAT.

Seccion de atencion ciudadana: Se plantea incorporar botones interactivos para que los

usuarios puedan enviar sugerencias, realizar consultas o acceder a formularios de contacto.

Reduccion de clics: La propuesta enfatiza la necesidad de minimizar la cantidad de clics
requeridos para acceder a la informacion, siguiendo estudios de comportamiento digital que

indican que los usuarios abandonan la navegacion si no encuentran lo que bus
. . Vs
primeros tres clics. /,{5;;

4+ Consideraciones técnicas y normativas
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El sefor Andrés Pérez Ulloa, en representacion del equipo de Tecnologias de Informacion,
valord positivamente la propuesta, destacando que sera revisada en conjunto con los
lineamientos de accesibilidad establecidos por la Oficina Técnica de Acceso a la
Informacion (OTAI). Se subrayé que cualquier innovacion visual debe cumplir con los
estandares de accesibilidad digital para garantizar igualdad de condiciones a todos los

usuarios.

Asimismo, se acordo que esta propuesta sera considerada en una etapa posterior, una vez
concluida la actualizacion de los contenidos del portal de transparencia, que actualmente

constituye la prioridad institucional.
Compromisos asumidos

e La Direccion de Gestién Integrada del Territorio continuara trabajando en la
actualizacion de sus bases de datos y paneles geoespaciales durante los meses de

septiembre y octubre.

o Elequipo de Tl valorara la viabilidad técnica de implementar los elementos visuales

propuestos.

» La Comision acord6 retomar esta propuesta en futuras sesiones, una vez se haya

consolidado la estructura de contenidos del portal.

La Comisiéon procede a tomar nota SE TOMA NOTA

Capitulo V: Presentacion de propuesta de rediseno sitio web.
Articulo 5. En esta seccion, el sefior Andrés Pérez Ulloa, junto con el sefior Henry Campos
Ledn, del Departamento de Tecnologias de Informacion, presentaron el avance del proceso

de redisefo del sitio web institucional del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos.

1. Objetivo del rediseino

La propuesta tiene como finalidad mejorar la estructura, accesibilidad y organizacion ‘_,g Ios
//_
contenidos del portal institucional, en cumplimiento con los principios de traps@rgnci& ?

1
o
rendicién de cuentas y acceso a la informacion publica, conforme a lo establecrd en }a:_Ley \ \
11

Marco de Acceso a la Informacion Publica.

2. Principales mejoras presentadas
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Durante la exposicion, se destacaron los siguientes aspectos:

o Nueva estructura de navegacion: Se reorganizé el contenido en ocho secciones

principales, cada una subdividida en categorias tematicas que permiten una

navegacion mas intuitiva y eficiente.

o Optimizacion de accesibilidad: Se esta trabajando en el cumplimiento de los
estandares de accesibilidad digital, en coordinacién con la Oficina Técnica de
Acceso a la Informacion (OTAl), para garantizar que el sitio pueda ser utilizado por

todas las personas, incluyendo aquellas con discapacidad.

¢« Reduccion de niveles de clics: Se busca que el usuario acceda a la informacion
en menos pasos, evitando estructuras excesivamente fragmentadas como las

observadas en otros portales institucionales.

o Traspaso de contenidos: Se ha iniciado el proceso de migracion de la informacion
actual hacia la nueva estructura, priorizando los contenidos ya actualizados por las

distintas unidades institucionales.

o Definicién de textos introductorios: Se acordé que cada seccion del nuevo portal
incluira una breve descripcion que contextualice el contenido. El sefior Andrés Pérez

se comprometié a elaborar una propuesta de estos textos para revision en la

proxima sesion.

ACUERDO 4. Que el equipo de Tecnologias de Informacién continue con el desarrollo
técnico del portal institucional, incluyendo la migracion de contenidos, ajustes visuales y
definicion de textos introductorios por secciéon. Se tomara como referencia el modelo
presentado por el sefior Henry Campos, el cual fue valorado positivamente por su claridad,
funcionalidad y alineacion con los objetivos institucionales. Asimismo, se mantendra la
coordinacion con las unidades responsables de contenido para asegurar que la informacion
esté actualizada y correctamente categorizada. El avance sera revisado en la proxima

sesion de la Comision, programada para dentro de un mes.

CAPITULO VI. Cierre de la Sesion Ordinaria MIVAH-DMVAH-CTAI-ACT-0003; 325"'

"', / ,;,
ARTICULO 6. Es todo. Se levanta la sesion al ser once horas con cuarenta y ol}ho mlrxuio’s’b

se da por finalizada la sesion.




X,

Nombre Completo

Maribel Iazar Valverde
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~ Representacion
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Financiera
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'Firma Conforme

Abelardo Quirds Rojas

Jefe Planificacion Institucional

Maria Gabriela Hernandez Cortés

Jefatura Departamento Proveeduria Institucional

Maria José Zamora Ramirez

Jefa Asesoria Juridica

Esteban Campos Ramirez

Jefe Departamento Financiero

Elisa Maria Robles Vega

Oficina de Gestion Institucional de Recursos

Humanos

Andrés Pérez Ulloa

Jefe Departamento de Tecnologias de

Informacion

José Pablo Ibarra Acosta

Direccion Administrativa Financiera

Geovanny Sanabria Bermidez

Direccion de Gestién Integrada del Territorio

Humberto Rolando Camacho

Herrera

Departamento de Servicios Generales

Arnoldo Alfonso Barberena Salas

Archivo Central

Claudia Chacoén Mora

Direccion Administrativa Financiera

Henry Campos Leodn

Departamento de Tecnologias de Informacion

Jonnathan Obando Artiaga

Departamento de Informacién en Ordenamiento

Territorial




