MINISTERIO DE VIVIENDA Y GOBIERNO

ASENTAMIENTOS HUMANOS | PE COSTA RICA

OMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
ACTA SESION ORDINARIA
MIVAH-DMVAH-CTAI-ACT-0002-2025

Acta numero cero cero cero dos correspondiente a la sesion ordinaria de la Comision de

Transparencia y Acceso a la Informacion.

Lugar: Forma virtual, Microsoft Teams.
Fecha: 07 de agosto de 2025.
Hora: 02:00 p.m.

Participantes presentes:

Maribel Salazar Valverde Directora de la Direccion Administrativa Financiera 1 Virtual
Maria Gabriela Hernandez Corteés Jefa Departamento Proveeduria Institucional Virtual
Esteban Campos Ramirez Jefe Departamento Financiero Virtual

Elisa Maria Robles Vega ~ Oficina de Gestion Institucional de Recursos Humanos Virtual
Andrés Pérez Ulloa Jefe Departamento de Tecnologias de Informacion Virtual

Jennifer Vivas Escamilla Departamento de Diagnostico e Incidencia Social Virtual
Geovanny Sanabria Bermudez Direccion de Gestion Integrada del Territorio Virtual
Humberto Rolando Camacho Herrera Departamento de Servicios Generales Virtual
Arnoldo Alfonso Barberena Salas Unidad de Archivo Central Virtual

Invitados

Caron‘oRepresen tacion

Jennifer Maria Venegas Paniagua

Asesoria Juridica

Virtual

Claudia Chacon Mora

Direccion Administrativa Financiera

Virtual

Miembros ausentes:

(3fod ° Représentacion

Maria José Zamora Ramirez

Jefa Asesoria Juridica

Justificada

Abelardo Quirés Rojas

Jefe Planificacion Institucional

Justificada

Capitulo I: Comprobacion de quérum.

ACUERDO 1. Se aprueba el quérum de la Sesion Ordinaria MIVAH- DMVAH_C{I’AXI;\;:\OT%:!
= NEERAS
0002-2025. ACUERDO EN FIRME e eV
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Sra. Maribel Salazar Valverde procede a comprobar que este presente/él\“m[uorum .
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Capitulo Il: Aprobacién de la agenda

Articulo 2: La coordinadora de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion
Sra. Maribel Salazar Valverde procede a leer el orden del dia de |la presente sesion. No se

presentan modificaciones. Se somete a votacion.

ACUERDO 2. Se aprueba la agenda de la Sesién Ordinaria No. 0002-2025. ACUERDO EN
FIRME--uus e mmmnee ~-

Capitulo Ill: Lectura y aprobacion del acta de la sesion 0001-2025.

Articulo 3. La coordinadora dio lectura al acta 0001-2025, correspondiente a la sesion
celebrada el 26 de junio de 2025. No se recibieron correcciones ni observaciones.
ACUERDO 3. Se aprueba el acta de |la sesion ordinaria 0001-2025. ACUERDO EN FIRME-

Capitulo IV: Presentacion de propuesta de reestructuracion del portal.

Articulo 4. El sefior Andrés Peéerez Ulloa, Jefe del Departamento de Tecnologias de
Informacion, presentdé la propuesta de reestructuracion del portal institucional de
transparencia. La misma se fundamento en un analisis de buenas practicas observadas en
instituciones como la Contraloria General de la Republica, la Defensoria de los Habitantes
y el Poder Judicial.

La propuesta contempla una nueva organizacion del contenido en dos grandes secciones:
“Acceso a la Informacién” y “Rendicion de Cuentas”, cada una con subcategorias
especificas que permitiran una navegacién mas clara y ordenada. Se incluyé ademas una
nueva subcategoria denominada “Productos de las Direcciones”, sugerida por la sefiora
Maribel Salazar Valverde.

Durante la discusion, |la sefiora Jennifer Vivas Escamilla consulto si esta reestructuracion
implicaria también un redisefio visual del portal, a lo que el sefior Pérez Ulloa confirmd que
si, indicando que se requerira un redisefio completo para lograr una interfaz mas moderna,
intuitiva y accesible.

Asimismo, se abordd el tema de la publicacion de informacion salarial. La sefiora Elisa
Maria Robles VVega propuso seguir el modelo del Poder Judicial, publicando Unicamente el
numero y clase de puesto, salario base y complementos, omitiendo el nombre y niumero de
cédula. Esta propuesta fue respaldada por varios miembros. La sefiora Jennlfer ﬁériaf

Venegas Paniagua recomendd consultar a la jefatura juridica para Conflrm,:;r [a/valldez

I\, l
) "\."

normativa de dicha modalidad.
La propuesta fue sometida a votacion y aprobada por mayoria. Se otorgo al *§Embr AndreS/

Pérez Ulloa el aval parainiciar con la implementacion técnica de la nueva estructu:g
\A(:\iM //
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ACUERDO 4. Los miembros de esta Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion

aprueban la propuesta de reestructuracion del portal institucional presentada por el sefior
Andrés Pérez Ulloa. ACUERDO EN FIRME

Capitulo V: Informes de avances.

Articulo 5. En este punto de la sesion, los miembros de la Comision presentaron sus
respectivos informes de avance sobre el proceso de recopilacion, actualizacion y remision
de informacién institucional para el portal de transparencia, conforme a los lineamientos

establecidos.

El sefor Humberto Rolando Camacho Herrera del Departamento de Servicios

Generales
Informo6 sobre la actualizacién de los datos relacionados con los servicios generales,

incluyendo:
e Monto actualizado del alquiler mensual.

e Promedios de consumo y pago de servicios publicos como agua, electricidad y

telefonia.
o Costos actuales del servicio de limpieza.

o Estimaciones de mantenimiento de la flotilla vehicular, considerando la reciente

renovacion de vehiculos.
e Separacién de costos de internet corporativo y telefonia.

Indicd que toda la informacion fue remitida y actualizada en el sistema correspondiente, sin

pendientes al momento.

La senora Maria Gabriela Hernandez Cortés del Departamento de Proveeduria
Institucional

Present6 un informe detallado sobre la actualizacion de los siguientes componentes:

e Planes de compras institucionales del 2018 al 2023.

» Ejecucion de los planes de compras del 2020 al 2025.

_’,;" r‘\l""_:.

« Procedimientos de contratacion, incluyendo un enlace directo a SIC@:parg los ™. f\
/ = N T\

anos 2024 y 2025.

o Historico de contrataciones del 2018 al 2023.
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¢ Informacion sobre remates institucionales en curso.

Sefial6 que toda la documentacion fue convertida a formato PDF para cumplir con los
requisitos de accesibilidad y que fue cargada con el apoyo del equipo TIC. No se reportan

pendientes.

El senor Geovanny Sanabria Bermidez de la Direccion de Gestion Integrada del
Territorio
Expuso un informe amplio sobre los productos y servicios generados por su direccion,

destacando:

e La elaboracién de un catalogo de productos y servicios por departamento, en

respuesta a una solicitud de la Direccion General.

* La existencia de dashboards y visores interactivos en la plataforma Geoexplora,
incluyendo informacion sobre bonos comunales, asentamientos informales, y planes

reguladores cantonales.

* La necesidad de actualizar algunos dashboards y reorganizar contenidos para

mejorar la experiencia del usuario.

e La coordinacion con otras direcciones para mantener actualizada la informacion

tecnica y estadistica, como el compendio estadistico de vivienda.

o La propuesta de presentar en la proxima sesion un cronograma de actualizacion y

depuracion de contenidos, en conjunto con el sefior Andrés Pérez Ulloa.

La sefiora Maribel Salazar Valverde agradecio el compromiso demostrado por los miembros
de la Comision y solicitd que quienes no lograron presentar su informe en esta sesion lo
hagan en la proxima, incluyendo un detalle de lo que se mantiene, lo que se actualizara y
los plazos estimados. Se acordd continuar con el proceso de mejora continua del portal
institucional. Los miembros de esta Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion

dan por recibido la informacion presentada. SE TOMA NOTA ----memem e e me e e eemam

CAPITULO VI. Cierre de la Sesion Ordinaria MIVAH-DMVAH-CTAI-ACT-0002-2025.

por finalizada la sesion. ~-
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